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PROGRAM

09:00—10:00 REGISZTRACIO
10:00-10:15 MEGNYITO

Dr. Handé Tinde, elndk, Orszdgos Birdsagi Hivatal

10:15-10:50 EGY JOGAG SZULETESE — A ROMAI JOGTOL MODERN MUNKAJOGIG
Dr. Horvath Istvan, egyetemi adjunktus, ELTE AJK Munkajogi és Szocidlis Jogi Tanszék

10:55-11:35 AMUNKAJOG , TERJESZKEDESE"” — A GAZDASAGILAG FUGGO MUNKAVEGZOK A MUNKA- ES A POLGARI JOG HATARAN
Dr. Gyulavari Tamds, tanszékvezetd egyetemi tandr, PPKE JAK, Munkajogi Tanszék

Egy csésze kavé

11:55-12:35 A KOZSZOLGALATI JOG — A MUNKAJOGON KiVUL VAGY BELUL?
Dr. Petrovics Zoltan, egyetemi tandrsegéd, NKE
12:35-13:15 [GAZSAG SZOLGALTATIK — A MUNKAUGYI BIRASKODAS HATASKOREROL ES ONALLOSAGAROL
Dr. Talné Dr. Molnar Erika, bird, Kézigazgatasi- Munkaigyi Kollégium vezeté-helyettes, Kuria

Munkakézi szinet

14:00—14:40 ,LELEPLEZETT" SZERZODESEK — A MUNKAVISZONY MINOSITO JEGYEI A HATOSAGI ELLENORZES GYAKORLATABOL
Dr. Dudas Katalin, oktatd, ELTE AJK Munkajogi és Szocidlis Jogi Tanszék; az OMMEF kordbbi elnéke
14:40-15:20 ATFEDESEK ES ELTERESEK — A MUNKAJOGI ES A POLGARI JOGI KARTERITES| FELELOSSEG
Dr. Fuglinszky Adam, hab. egyetemi docens, ELTE AJK Polgdri Jogi Tanszék

15:20-16:00 AHOGYAN A SZOCIALIS PARTNEREK LATJAK:

A Munkat adok nevében: Dr. Rolek Ferenc, alelnék, MGYOSZ
A Munkat vallalok nevében: Pataky Péter, elndk, MSzSz

HozzASZOLASOK

ZARSZO HELYETT — A KONFERENCIA OSSZEGZESE — Dr. Tanczos Rita, bird, Kuria
Moderator: Dr. Kun Attila, tanszékvezetd egyetemi docens, Kdroli Gaspdr Reformatus Egyetem, Munkajogi és

Szocidlis Jogi Tanszék

Hova invitaljuk?

Mire utal a munkajog jogdgi 6nallésagaval foglalkozo konferencia
cimében az ,egységbe témorilve” széfordulat meg- vagy éppen
kiforditasa? A hovatartozas mellett az identitas megGrzésére, arra,
hogy korunk jogalkotasi aradata nem ingathatja meg e jogag
onallésagat és annak intézményesitett velejaroit. Mert ugyan a
munkajog a maganjogbdl ,nétt ki” (az egység), de olyan egyedilallo
mindsité jegyekkel rendelkezik, amelyek ebbdl eredéen onallo
jogagba is ,kilonitik”. Es a kozszolgalat szabalyozasa a munka
kozjogaként ugyanigy e jogdg szerves része, mint annak
versenyszférara hatalyos torvénye —a munka maganjogaként.
HosszU idére visszatekintve, tudomanyos igényl és egyben
gyakorlat-orientalt forum nem vizsgdlta a munkajog jogagi
onallésaganak megalapozottsagat, a mindezt igazold kritériumok
meglétét. ElSadasaink eltér6 optikdinak fokuszaban annak
bemutatdsa all, hogy a munkajog megfelel a jogag fogalmi
kovetelményének, miszerint az e korbe tartozd jogszabalyok
minéségileg elkilondlt, meghatarozott struktiraval rendelkez6
csoportot alkotnak. Olyat, amely sajatos tartalommal és modszerrel

szabalyozza a jogalanyok — a munkaltatok, a kilonboz6 statuszu
alkalmazottak, szakszervezetek, a részvételi és a munkavédelmi
jogokat gyakorld személyek — magatartasat a tarsadalmi egyuttélés
jogilag meghatarozott korében. Ahogyan mondjuk, a munka
vilagaban.
A jogagi 6nallésagarol beszélni ugyanakkor nem o6ncél, nem
egyetemi ,tuddskodas”! Az emberi munkaeré alku alapjan torténé
bérbeadasa és az erre raépilt egyéni- és kollektiv munkajogi
intézményrendszer rendezettsége a tarsadalom békéjének egyik
mell6zhetetlen feltétele. E kivanalom érvényesilésének garancija
a szervezetileg — a jogag 6nallésagahoz kapcsolddd — elkilonilt
munkaigyi biraskodas. Ennek keretében szolgalhatja a szikséges
jogismeret és szakmai tapasztalat az igazsag szolgaltatasat. Mint
ahogyan a munkajog 06nallé jogagi elismertsége is szolgal
kovetkezményeiben. Egyedi normarendszerével segitve a
munkavéllalék szocidlis és a munkaltatok jogos gazdasagi
érdekeinek védelmét, az egyetlen mas jogagban sem fellelhetd
szocialis partnerséget.

Legyen On is partneriink, varjuk az Egyetem téren!
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